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Styrelsemoéte #2: Vinterkonferensen
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Styrelseledamdter Narvarande
Alexander Ahman Ordfodrande X
Hald

Mathilde Lonnell Vice ordforande b4
Mortensen

Emmy Broberg Sekreterare X
Katerina Shamanina Skattmastare X
Andreas Hillerdal Vice skatmastare X
-——= Klubbméastare

Tony Westling Programansvarig X
Micaela Mora Informationsansvarig X

Nathalie Eriksson Overmarskalk X



Ovriga:

Bengt Novén Inspektor

Stefanie Tagesson Sakrevisor



1. Motets oppnande

Vice ordforande Mathilde Lonnell Mortensen forklarar motet
Oppnat kl. 10:11.

2. Justering av rostlangd

Samtliga 8 narvarande styrelseledambter ager rdstratt.

3. Godkdnnande av foredragningslista

Foredragningslistan godkanns.

4.Val av justerare tillika rostraknare

Katerina Shamanina nominerar sig sjalv och
justerare tillika rostraknare.

Styrelsen beslutar

att valja Katerina Shamanina till justerare
tillika rostraknare for motet.

5. Féregadende mbétesprotokoll

Godkanns och la&ggs till handlingarna.

6. Adjungeringar

Inga adjungeringar.

7. Presidiet informerar

a. Beslutspunkt: Verksamhetsplan
Presidiet foreslar styrelsen

att anta proposition verksamhetsplan for



verksamhetsdaret 2020

Styrelsen beslutar

att anta proposition verksamhetsplan for
verksamhetsaret 2020

b. Beslutspunkt: Budget
Presidiet foéreslar styrelsen

att anta proposition for budget for
verksamhetsaret 2020

Mathilde foredrar kring budgeten.

Mathilde foreslar och styrelsen instdmmer att

en budgetuppfdljning mellan skattmasteriet och
utskotten bdr ske under varterminen.

Styrelsen beslutar

att anta proposition budget for
verksamhetsaret 2020

c. Beslutspunkt: Nyckel och passerkort till koérledare

Presidiet foreslar styrelsen

att ge Sara Grip, ledare for koren HumHum,
nyckel samt passerkort till Gula villan
for att underlatta verksamheten

Alexander foredrar kring fdrdelar med att ge
Sara Grip tillgang till nyckel och passerkort.
Méjlighet till begra@nsning av vilka utrymmen
hon far tillgdng till finns. Genom att ge Sara
ett nyckelkort skulle PrU:s arbete underlattas
samt ge HumHum stdrre mdjlighet till extra
6vningstillfillen. Styrelsen vill péapeka hur
tillgang till villan trots eventuellt
passerkort endast galler for kdrverksamheten
och under tider bestdmda 1 samrdd med
styrelsen.

Styrelsen beslutar



att ge Sara Grip, ledare for koren HumHum,
nyckel samt passerkort till Gula villan
for att underlatta verksamheten

d. Information: Entledigande av styrelseledamot

Presidiet informerar styrelsen att
informationsansvarig Fernanda Svensson
entledigat sig sjalv. Fernanda har daremot
uttryckt intresse att fortsatta vara aktiv i
féoreningen och vara styrelsen behjdlplig.
Entledigandet kommer formellt ske under

Dechargemdétet i mars.

Styrelsen diskuterar vikten i att samarbeta
och kommunicera med varandra for att kunna
arbeta effektivt och motverka stress.
Overlamningarna mellan verksamhetsdr ska
utarbetas noggrant och pabdérjas tidigt samt ha
en liten overlappning for att gdra Overgangen
lugnare, mer effektiv och noggrann.

Paus k1. 11:09

Motet aterupptas k1 11:19

e. Diskussionspunkt: Klubbmadstare

Presidiet informerar om ett mdéte med Paulina
Persson, kandidat till Klubbmastarambetet.
Paulina kommer genomgd en testperiod pa tva
veckor och sedan eventuellt bli interimistiskt
invald i styrelsen fram till Dechargemdtet.

Klubbmastaren kommer vara drivande i1 arbetet
med att rekrytera medlemmar aven om styrelsen
som helhet ocksd ska arbeta foér detta.
Styrelsen kommer assistera en framtida
klubbmastare i bdorjan av dennes arbete.

f. Diskussionspunkt: Utlysning av eventuellt
fyllnadsval

Mathilde foredrar kring ett eventuellt
fyllnadsval till f&r nuvarande vakanta poster,



utover klubbmastare. Kandidater till dessa
poster kommer bli interimistiskt invalda da
valberedningen inte visat intresse for ett
fyllnadsval.

Styrelsen ar positiv till att ett fyllnadsval
forbereds och genomférs s& snart som méjligt
déd fler styrelseledamdter skulle innebdra en
stdrre kapacitet och underlatta
styrelsearbetet.

Styrelsen uppdrar presidiet kontakta SUS sa
snart som mojligt for att marknadsfora
fyllnadsvalet i deras kanaler.

g. Diskussionspunkt: Kansliet

Under HumF:s Vinterkonferens
diskussionsworkshops ville styrelsen
konkretisera vilka krav styrelsen kan stalla
pd kanslisten och skriva in dessa 1
kanslistens arbetsrutiner. I
arbetsbeskrivningen ska det aven skrivas in
att ytterligare arbetsuppgifter kan tillkomma
vid behov.

Alexander foreslar att disponera dokumentet
med kanslistens arbetsrutiner tematiskt for
att underlatta for kanslisten att kontrollera
att arbetsuppgifterna utfors.

h. Diskussionspunkt: Humanistdagen 2020

Den 7/2 kommer presidiet méta med HumFak for
att bland annat diskutera Humanistdagen. Tills
styrelsemdtet den 4/2 vill presidiet ha en
utarbetad plan for Humanistdagen fardig.

Mappen fOr Humanistdagen kommer delas med hela
styrelsen pa Google Drive sa att alla
styrelseledaméter kan arbeta med fdérslag pa
foreldsningar, workshops, underhallning och
matservering till Humanistdagen.



Presidiet uppmanar styrelsen att delta sa
mycket som méjligt under Humanistdagen som
dger rum onsdagen 1/4.

i. Utvardering: Valkomstperioden hittills

En slutgiltig utvardering av valkomstperioden
kommer hallas i februari men presidiet anser
det ar viktigt med lopande utvardering.

Alexander anser valkomstperioden gatt bra trots
uppstartsproblem.

Andreas har fortfarande inte fatt full tillgéng
till banken &n men anser att valkomstperioden
gatt bra.

Micaela anser att det gatt bra trots kort tid
mellan tilltradde och bdorjan av verksamheten och
begrédnsad planering. Hon tycker aven att det
var trevligt att arbeta mycket och nadra med
styrelsen for fdrsta gangen.

Nathalie anser att det gatt bra da vi haft en
bra och effektiv arbetsplanering.

Tony menar att organisationen av olika event
valkomstveckan varierat i kvalitet men att
veckan andad varit lyckad.

Katerina anser att det gatt battre an hon
trodde det skulle gdra da det endast fanns lite
tid att planera hela perioden.

Emmy hédller med Katerina och menar att den
effektiva arbetsdelningen var viktigt for
detta.

Mathilde anser att styrelsen genomfort

valkomstperioden mycket bra hittills. Detta
eftersom styrelsen planerat aktiviteter till
den utstrackning som styrelseledamdterna har



haft mo6jlighet att organisera.

Alexander fragar styrelsen huruvida upplédgget
med en kortare pub var ett bra initiativ for

forsta puben. Styrelsen &r positiv till detta
uppldgg déd nya styrelseledamdter far lara sig
organisationen och prova pa barverksamheten i
ett lugnare klimat.

Infdr nasta valkomstperiod ska marknadsfdringen
utdkas samt en valkomstfest anordnas.

Valkomstmadssan fungerade bra och flera
styrelseledamdter var narvarande men under
hoéstterminens valkomstmédssa vore det onskvart
om annu flera kunde delta.

Styrelsen ger sig sjdlv en applad for en val
utford forsta del av valkomstperioden.

j. Rapport: nya fortroendevalda till kansliet

Presidiet har fatt in en ansodkan till tjansten
som kanslist pa& 100% och informerar styrelsen.

Presidiet kommer kalla vederbdrande till
interviju och informera om tjansten samt
Humanistiska foreningens nuvarande profil och

malsdttningar.

Styrelsen ska annonsera om kanslitjansterna
fram till den 1/2, genom affischering och

sociala medier.

Paus k1. 12:31

Motet aterupptas k1 12:42

k. Stadgerevidering

Mathilde yrkar pd och far medhall fréan



styrelsen, att stadgerevidering inte ar i
fokus for styrelsearbetet under varen utan
forlaggs till hdéstens arbete. Datum for
stadgerevidering och en stadgerevideringsgrupp
kommer beslutas om i slutet av varterminen,
innan sommaren. Stadgerevideringen kommer &aga

rum en dag 1 augusti innan terminen bdrjar.

l. Stipendienadmnden

Mathilde foredrar kring kriterier och
procedurer for existerande stipendier.
Inspektor Bengt Novén har tidigare foéreslagit
inrdttande av ett stipendium for
masterstudenter. Arets stipendienimnd ska &aven
ansvara for upprattandet av ett stipendium pa
masternivd under aret for att kunna antas och
tas 1 bruk under verksamhetsaret 2021.
Stipendienamnden kommer &aven dela ut de redan
existerande stipendierna Tobias Harjas
stipendium samt RunJanne-stipendiet.

I stipendienamnden kommer Bengt, Alexander,
Mathilde och Emmy ingé.

m. Styrelsearbetet

Alexander ser fram emot att samarbeta det
kommande verksamhetsdret och tycker att
styrelsen &r en sammansvetsad grupp som
kommunicerar bra. Han ser aven att det finns
goda forutsattningar for utveckling inom
féoreningen da styrelsen bestar av bade nya med
nya perspektiv och mer erfarna ledambter.

Andreas vill revolutionera styrelsearbetet
genom ett gemensamt arbete som praglas av
samarbete och kommunikation.

Micaela anser att det i borjan var lite
otydligt vad som forvantades av
styrelseledamdterna utdver arbetet i utskotten
men menar att hon under Vinterkonferensen fatt
en utforlig bild av detta.



Nathalie anser att styrelsen kommer klara aret
mycket bra da gemenskapen ar god.

Tony menar att styrelsearbetet kan bli mer
inkluderande i foérhdllande till foéreningens
Ugglor (funktiondrer). Detta diskuterades
utfoérligt under Vinterkonferensens
diskussionsworkshops. Det a&r aven viktigt att
skilja olika fortroendeuppdrag at.

Katerina instdmmer med Tony att
styrelsearbetet maste bli mer inkluderande for

att inte gad miste om entusiastiska medlemmar.

Emmy anser att styrelsens vilja att investera
mer tid pd att rekrytera och inkludera Ugglor
ar mycket positiv dd en viktig madlsattning &r
att HumF vaxer.

Mathilde har bra férhoppningar for aret da
styrelsen har en god sammanhallning och
liknande malsattning for verksamheten.

n. Intern alkoholpolicy

Infor nasta styrelsemdte ska presidiet ta fram
en ny intern alkoholpolicy for styrelsen
utifran vad som diskuterats under
Vinterkonferensens diskussionsworkshops.

o. Sadkerhetsrutiner

Mathilde fdéredrar om larmrutiner samt rutiner
for stangning. Alexander ska dela numret till
Tempest med styrelsen via Slack.

Styrelsen diskuterar kring huruvida
ansvarsomraden for krissituationer infor olika
event bor delas ut. Presidiet informerar att
en kort praktisk genomgdng av brandrutiner
samt vart forsta hjédlpen-utrusningen finns
kommer hdllas efter motet.



p. Staddag

Presidiet yrkar pa att fdéreningen bdr anlita
en saneringsfirma for en grundlig stadning av
Gula villan da styrelsens mojligheter att
stdda vissa omraden ar begransad. Styrelsen
uppdrar presidiet att ta kontakt med en
saneringsfirma under varen. Innan en sadan
stddning maste styrelsen plocka undan infor
stadningen. Presidiet ansvarar for att gdra en
utforlig arbetsplanering for en sadan staddag.

Styrelsen planerar att fdérladgga staddagen till
fredagen den 27/3 k1. 09:00-19:00 med
efterfoljande AW.

g. Projekt under aret gdllande huset
Lopande projekt under dret a&r som fdoljer:
- sanering som behandlats under punkt 79
- ny inredning av séallskapsutrymmen

- inventarie av kdksgerad

- stadning och rensning av kansliet

- inkop av en kanslitelefon, en tradlésmikrofon och en
laddningsstation

- inkop av vaxter till kansliet for att skapa en
inspirerande atmosfar

Presidiet samt Nathalie ska undersoka
forutsattningar fér ovanstdende inkdp. En
grupp med intresserade styrelseledamdter ska

se oOver mojligheter till ny inredning.

Enligt kanslistens arbetsbeskrivning kommer
denne ansvara for att ta inventarie for
koksgerad.

r. Styrelsehdng efter valkomstperioden

Katerina foresldr ett besdk till restaurang Minako pa
Odenplan. Alexander foresldr ett besdk till Operan
eller Norra Brunn. Mathilde foreslar ett besdk till
Dramaten. Styrelsen planerar ett styrelsehdng den 6/3.
Intresserade styrelseledamdter uppmanas att ta fram



konkreta forslag gallande aktivitet, priser och tider
for detta styrelsehéng.

Paus fo6r lunch och promenad k1. 14:02

Métet aterupptas k1 15:52

8.Skattmasteriet

a. Rutiner gédllande kvittoredovisning, genomgang av
nya mallar

Mallar for kvittoredovisning kommer gdras om.
De nya mallarna kommer vara anvandarvanliga
med instruktioner for en korrekt redovisning i
mallen.

b. Budget

Budgeten har behandlats och beslutats om ovan
i punkt 7b.

Forvaltningen kommer ha mote med med First
Ledger den 10/2.

9. HumF Klubbmidsteri
a. Utvardering tidigare pubar
i. Valkomstpub 17/1

Mathilde foéredrar om Valkomstpuben 17/1.
Hon upplever att puben gick bra och tycker
att den lugna starten var bra fér en
forsta pub.

ii. Welcome Pub 21/1

Alexander foredrar om Welcome Pub. Han
upplever att det gick bra da& hela
styrelsen var dar och hjalpte till.
Forberedelser och kommunikation infdr

puben var god.

b. Kommande pubar

KM far i uppgift att se Over drinklistan samt
skapa en signaturdrink f&ér HumF. Styrelsen
vill &ndra matutbudet samt l&gga till fler
alkoholfria alternativ. Mousserande vin ska



aven skrivas upp pa tavlan.

F6ljande pubar planeras i nulédget:

Den 29/1 planerar styrelsen en first Wednesday
pub.

Den 5/2 planerar styrelsen eventuellt en
Meet-a-Swede Pub.

Den 12/2 planerar styrelsen en pre-valentine’s
pub.

Den 18/3 planerar styrelsen en fodelsedagspub.

Under nasta styrelsemdte behandlas ett
prelimindrt tema-schema for varterminens
pubar.

Paus fér att titta till sconesen k1. 16:09

Motet aterupptas k1 16:13

c. Arbetsschema for pubar i januari och februari

Personal fran styrelsen for de tre sista
pubarna fér februari médste tillsattas
omgdende. Styrelsen planerar schemat for
pubarna under motet.

Paus fér att hdmta sconesen kl. 16:29

Métet aterupptas k1l 16:36

10. Programutskottet
a. Utvardering tidigare evenemang
i. HumHum och HumFonin uppstart 20/1

Tony foredrar om hur uppstarten av HumHum
och HumFonin har gatt. Han berattar att
det gatt bra och att HumFonin fatt flera

nya medlemmar.
ii.Improteater 23/1

Tony foredrar om improteatern. Flera
utbytesstudenter har visat intresse for
improteatern.



b. Kommande evenemang

Tony informerar om forfrdgningar och idéer £for
moéjliga kommande evenemang vilka kommer tas
upp under kommande styrelsemdten.

i. Filosofiska studentradet 28/1

Tony beradttar att Filosofika kommer
genomfdras som planerat.

ii. Superform 29/1

Tony meddelar att superform kommer flyttas
till den 20/2 p& Superforms begaran.

iii. Campuspubrunda 30/1

Tony berattar att pubrundan kommer
genomfdras som planerat. S& manga som
moéjligt uppmanas delta da det ar roligt
samt ett bra tillfalle att lara kanna
medlemmar.

iv. Rainbows SU Filmkv&all 31/1

Tony berattar att ett evenemang finns
publicerat pa HumF:s kanaler.

11. Overmarskalksimbetet
a. Rapport: recentiorsmiddag

Nathalie berattar att 32 gaster redan anmalt
sig, av dessa kommer tre besdkare fran HumF:s
vidnfoérening Humanistiska féreningen vid Abo
Akademi.

Nathalie kommer kontakta styrelsen via Slack
rérande detaljschema fér recentiorsmiddagen.
Nathalie fragar om ndgon i styrelsen kan
rekommendera en fotograf for middagen varpa
styrelsen foresldr ett antal som hon kan
kontakta.

Dekan och inspektor emeritus kan ej narvara pa
recentiorsmiddagen, Bengt har inte svarat pa

inbjudan an.

Alexander meddelar att styrelsen skulle kunna
arrangera en middag, utflykt eller liknande
for gisterna fran Abo Akademi. Styrelsen



uppmanas komma med idéer och tanka efter kring
vad var och en har méjlighet att forbereda.

Katerina nominerar sig sjalv till SA for
middagen. En styrelseledamot eller nagon annan
med erfarenhet av arbetet, som arbetar i baren
under efterfesten behovs, denne kommer inte
behéva narvara pa stadddagen dagen efter.

b. Terminens sittningar

Prelimindra datum for terminens sittningar

samt andra viktiga events planeras som foljer:
Foédelsedagsmiddag- 14/3

Fakultetsmiddag- 19/3 (preliminé&art)

VPR- 26/4 (troligen)

Valborg- 30/4

Hasselbacken- 18/5

Magisterspromoveringen—- 29/5

Punchafton- 30/5

Kandidatceremonin- 8/6

c. Fodelsedagsmiddag

Alexander berdttar att HumHum visat intresse
for att sjunga pa fodelsedagsmiddagen.

HumF kommer arrangera en egen

fodelsedagsmiddag.

Inbjudningar kommer skickas ut senast en mdnad

innan recentiorsmiddagen.

d. Kandidatceremoni VT20

Anmdlan bdr g& ut i bdrjan av mars.
Planeringen bér inledas tidigt d& intresset ar
stort.

12. Informationsutskottet

a. Utvardering marknadsférning och information
infor terminsstart och valkomstperiod



Marknadsforingen upplever Micaela gatt bra.
Hon tackar presidiet foér hjalpen med
nyhetsbrevet och meddelar att hon planerar ett
mote med tidigare informationsansvarig for att
lara sig mer om hemsidan och nyhetsbrev. Hon
ska adven ladgga mer tid pa att skapa mallar for

evenemang.

b. Rutiner och kommunikation

Micaela berattar att hon och Tony har
utarbetat goda rutiner for samarbete. Infor
OM-event ska informationen ut en mdnad innan

eventet ar planerat.

c. Presentationer av styrelsen

Varje styrelseledamot ska valja vilken bild de
vill anvédnda till sin presentation pa sociala
medier och lagga den i1 mappen “valda bilder”
pad Google Drive. Styrelsen ska skriva sina
presentationer under veckan. En gruppbild pé
styrelsen kommer tas 1 samband med
nastkommande styrelsemdte.

13. Externuthyrningar
a. Rutiner kring externuthyrningar

Presidiet har inlett utformningen av nya
rutiner kring externuthyrningar samt
revidering av avtalsmallar. Infdr nasta
styrelsemdte ska presidiet delge styrelsen ett
forslag pad rutiner.

b. Samuel Berglof 15/2

Samuel Berglodfs fran International federation
of medical students association, foérfragan
godkanns med forbehall for att minst tva
personer kan arbeta under kvallen.

c. Romy Eskens 16/10

Romy Eskens doktorand i filosofi, wvill hyra
villan fér att hédlla en filosofiworkshop under



hela dagen. Styrelsen avslar forfragan da det
krockar med Ugglemiddagen som planeras till
den 17/10 men valkomnar férslag pa andra
datum.

14. Inbjudningar

a. Humanistiska och teologiska studentkaren i Lunds
Lundra hégtid 15/2

Micaela och Andreas ar intresserade av att
narvara.

15. Under motet vackta fragor

Mathilde delger styrelsen att datum for socialt
umgdnge med de andra fdreningarnas styrelser mdste
foéreslas innan nadsta campusradsmote, 4/2. Mathilde
kommer gdra en doodle med foérslag pad datum som
styrelsen maste svara pa innan fredag.

Tony frdgar vilken information som ska vara med i
evenemanget for Sopplunchen. Presidiet kommer
hjadlpa Tony med att skriva evenemangsbeskrivningen.

Mathilde hédlsar att hon tycker om alla jattemycket.

16. Motets avslutande

Vice ordfdorande Mathilde Lonnell Mortensen avslutar
motet k1. 18:28.

Justeras

Mathilde Lonnell Mortensen Emmy Broberg

Vice Ordforande Sekreterare



Katerina Shamanina

Justerare



